La Defensoria
delsabitantes

ACUERDO N° DH-A-2848-2025 .
LA DEFENSORA DE LOS HABITANTES DE LA REPUBLICA

Con fundamento en los articulos 1 y 2 de la Ley de la Defensoria de los Habitantes de la
Republica, Ley N° 7319 publicada en La Gaceta N° 237 del 10 de diciembre de 1992; los
articulos 1, 3, 8, 9 inciso d), 20, 24, 63 y 66 del Reglamento a dicha Ley, Decreto Ejecutivo
NO 22266-] del 16 de julio de 1993; los articulos 4, 6, 10, 11, 13, 15 inciso 1), 16 inciso 1),
17, 102 incisos a), b) y d), 103 incisos 1) y 3), 112 y 113 de la Ley General de la
Administracion Publica, Ley N° 6227; el capitulo X, referido a las Licencias, del Estatuto
Autonomo de Servicio de la Defensoria de los Habitantes que es Acuerdo N° 2493 del 19 de
agosto de 2022;

CONSIDERANDO:

I.  Que el ordenamiento juridico costarricense otorga a las y los jerarcas de los entes y
organos publicos, amplias potestades de direccidén y control respecto a la gestion
institucional.

II.  Que la Defensora de los Habitantes de la Republica es la maxima jerarca de la
institucion y al efecto le corresponde asumir la organizacion, direccién y coordinacion
del funcionamiento de la Defensoria de los Habitantes.

III.  Que el Estatuto Auténomo de Servicio de la Defensoria de los Habitantes, Acuerdo
N°2493 del 19 de agosto de 2022, es el instrumento juridico a través del cual se
regulan las bases juridicas de régimen del personal, y en el que se establecen los
derechos y deberes de las y los funcionarios que laboran para la institucion. Siendo
que, en el capitulo X de dicho acuerdo se regula lo relativo a las licencias con y sin
goce de sueldo del personal de la institucion.

IV.  Que mediante el Acuerdo N° DH-A-2672-2023 del 20 de diciembre de 2023 la sefora
Defensora de los Habitantes le otorgd una licencia sin goce de sueldo al funcionario
Fulvio Sandoval Vasquez de conformidad con lo establecido en los articulos 47 y 48
de dicho cuerpo normativo. Lo anterior, con el fin de que labore como Encargado de
la Catedra de Economia de la Escuela de Ciencias de la Administracién (ECA) de la
Universidad Estatal a Distancia (UNED).

V.  Que la licencia referida vence el préximo 14 de enero de 2026, por lo que el sefior
Sandoval Vasquez present6 una nueva solicitud para prorrogar la licencia referida por
dos afios mas, es decir, hasta el 15 de enero de 2028. A dicha solicitud se aporto la
documentacion requerida en el articulo 48 del Acuerdo N°2493, entre la cual se
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encuentra: la solicitud con el visto bueno de su jefatura, el documento de la UNED
mediante el cual se solicita prorrogar el nombramiento y se detallan las labores que
seguira realizando y la declaracién jurada del funcionario.

VI. Que mediante el oficio N° DH-DA-1177-2025 el sefior Ronald Retana Pérez, Director
Administrativo y Jefatura a.i. del Departamento de Recursos Humanos remitié el visto
bueno para el otorgamiento de la licencia referida.

VII.  Que segun lo expuesto por la jurisprudencia administrativa, de previo a conceder una
licencia, la o el Defensor de los Habitantes debe sopesar en cada caso concreto los
factores que pudieran tener incidencia directa en la prestacion de los servicios que
brinda la institucion con fiel observancia a los principios de justicia, conveniencia,
transparencia y objetividad respecto al interés publico prevaleciente. (Dictamen de la
Procuraduria General de la Republica N© C-396-2005 de 15 de noviembre de 2005)

VIII.  Que una vez analizada la solicitud remitida por el funcionario, y habiendo verificado
que se presento la documentacién requerida por la normativa, asi como la verificacion
de que no confluye ningin conflicto de interés, -en uso de las potestades
discrecionales de la jerarca-, se considera oportuno prorrogar el plazo de la licencia
sin goce de salario solicitada por el sefior Sandoval Vasquez para que continte
laborando como Encargado de la Catedra de Economia de la Escuela de Ciencias de
la Administracién (ECA).

POR TANTO:
ACUERDA

Primero: De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Auténomo de Servicios de la
Defensoria de los Habitantes, y especificamente lo sefialado en los articulos 47 y 48 de dicho
cuerpo normativo, se autoriza la prdrroga a la licencia sin goce de sueldo al funcionario
Fulvio Sandoval Vasquez, a partir del 15 de enero de 2026 y hasta por un periodo de dos
afos, para que ejerza funciones como Encargado de la Catedra de Economia de la Escuela
de Ciencias de la Administracion (ECA).

Segundo: Con base en las disposiciones normativas y antecedentes jurisprudenciales que
salvaguardan los deberes de imparcialidad, objetividad y evitacion del conflicto de intereses,
se previene al servidor para que en el desarrollo de su labor se tenga siempre a lo dispuesto
en el régimen juridico de las incompatibilidades que consagra el ordenamiento juridico, y
especificamente a las causales de impedimento contenidas en el articulo 12 del Cddigo
Procesal Civil.
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Tercero: A su reintegro a la institucién, el funcionario debera abstenerse de conocer todos
aquellos asuntos en los cuales hubiere participado de manera directa, él y/o las y los
funcionarios a su cargo, asi como abstenerse de conocer o tramitar eventuales denuncias
que se presenten ante la Defensoria y que versen sobre politicas publicas emitidas a través
del ejercicio del cargo. En casos en los cuales exista duda sobre una eventual transgresion
a los deberes de imparcialidad, objetividad, o evitacién del conflicto de intereses, el
funcionario debera plantear la consulta respectiva ante el Despacho de la Defensora de los
Habitantes para la correspondiente valoracién, y de constatarse un riesgo de conflicto de
intereses, se dispondra la delegacion del conocimiento y resolucién del caso concreto en
otro funcionario o funcionaria.

Cuarto: Prevenir al servidor para que en caso de que pretenda regresar antes del
vencimiento de esta licencia, deberd de comunicarlo con la antelacion suficiente que le
permita a la Administracion preavisar eventualmente a las y los funcionarios que se ubiquen
en la cadena de sustituciones, de conformidad con el articulo 46 del Estatuto Auténomo de
Servicio.

Quinto: Se le previene al funcionario que debera reincorporarse a su trabajo en la
Defensoria el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de la prérroga de la licencia. En
todo caso, queda a salvo la potestad de la Defensoria para definir la forma en que el o la
funcionaria disfrutara de vacaciones que tenga acumuladas de la institucidén de procedencia,
todo en funcidn de garantizar la mejor forma de prestacion del servicio en la Defensoria.

Asimismo, dentro de los tres meses siguientes a su regreso a la institucion, el Defensor o
Defensora de los Habitantes podra solicitarle al funcionario o funcionaria presentar un
informe detallando las labores desarrolladas, asi como realizar una presentacion o taller
donde exponga el conocimiento adquirido en la otra institucion.

El incumplimiento a esta disposicion constituira falta grave y dara pie para la apertura de
un procedimiento administrativo.

NOTIFIQUESE: Al sefior Fulvio Sandoval Vasquez, al sefior Geovany Barboza Ramirez y al
Departamento de Recursos Humanos. Dado en San José, a las dieciséis horas del dieciséis
de diciembre de dos mil veinticinco. Angie Cruickshank Lambert, Defensora de los
Habitantes de la Republica.
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